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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI DEL CANDIDATO _________________________________ 
scrivere in stampatello - in caso di insufficienza dello spazio continuare su foglio a parte datato e firmato 

 
 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PREVISTI  DALL’AVVISO PUBBLICO 
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LAUREA 
 
 
Punteggio di Laurea fino a 90 :       Punti 0 
Punteggio di Laurea da 91 a 100 :   Punti 4 
Punteggio di Laurea da 101 a 105 : Punti 6 
Punteggio di Laurea da 106 a 110 : Punti 8 
Punteggio di Laurea 110 e LODE:  Punti 10 

(indicare in questo spazio la laurea posseduta ed 
il punteggio di conseguimento, nella colonna a 
destra, invece riportare la corrispondente 
valutazione) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ULTERIORI TITOLI DI STUDIO 
 
 
Master, Dottorato di Ricerca o Corso di Formazione 
Post Lauream (della durata minima di 600 ore) nelle 
materie attinenti lo specifico profilo professionale 
per il quale si concorre e/o attinente la gestione di 
sportelli e centri informagiovani:   Punti 2 
 
ECDL (European computer driving licence) - 
Patente europea per l'uso del computer : Punti 1 
 

(indicare in questo spazio gli ulteriori titoli di 
studio posseduti, nella colonna a destra, invece 
riportare la corrispondente valutazione) 

ESPERIENZA LAVORATIVA ALL’INTERNO 
DI PUNTI E CENTRI INFORMAGIOVANI 
 
 
 
Per ogni anno di servizio svolto, la Commissione 
attribuirà Punti 3, fino al massimo di tre anni. 
Per periodi di servizio inferiori ad un anno, la 
Commissione attribuirà (in proporzione) Punti 0,25 
per ogni mese di servizio. 
Periodi di servizio inferiori ad un mese non saranno 
presi in considerazione. 

(indicare in questo spazio sinteticamente i periodi 
di servizio svolti, nella colonna a destra, invece 
riportare la corrispondente valutazione. Maggiori 
dettagli potranno essere indicati nel curriculum 
vitae) 

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
 
 
 
Per ogni anno di servizio svolto, la Commissione 
attribuirà Punti 2, fino al massimo di tre anni. 
Per periodi di servizio inferiori ad un anno, la 
Commissione attribuirà (in proporzione) Punti 1 per 
ogni semestre di servizio. 
Periodi di servizio inferiori a sei mesi non saranno 
presi in considerazione. 

(indicare in questo spazio sinteticamente i periodi 
di servizio svolti, nella colonna a destra, invece 
riportare la corrispondente valutazione. Maggiori 
dettagli potranno essere indicati nel curriculum 
vitae) 
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ALTRI TITOLI 
 
 
 
 
Se il/la candidato/a potrà dimostrare di aver svolto 
un periodo di Tirocinio Formativo, Volontariato o 
Servizio Civile presso punti o centri informagiovani 
di durata pari ad almeno sei mesi: Punti 1 
 
Per ogni articolo, studio o ricerca editi a stampa in 
materia di politiche giovanili, la Commissione 
attribuirà Punti 0,25, fino ad un massimo di  4 unità 
(max punti 1) 
Copia di dette pubblicazioni dovrà essere allegata 
alla domanda e successivamente sarà acquisita agli 
atti. 

(indicare in questo spazio gli ulteriori titoli 
valutabili posseduti, nella colonna a destra, invece 
riportare la corrispondente valutazione) 

 
ELENCARE GLI EVENTUALI DOCUMENTI ALLEGATI:   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

II/la sottoscritto/a dichiara di essere consapevole di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 sulla 
responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, nonché sulla decadenza dei benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti 
di cui agli articoli 46 e 47 del medesimo D.P.R. 445/2000. 

 
Lì,__________________________________  Firma del candidato____________________________ 
 
 

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento e la conservazione dei dati personali comuni e sensibili ai sensi del D.Lgs 
196/03 per l’espletamento della selezione e per gli eventuali adempimenti conseguenti, in conformità a quanto previsto 
dall’articolo 11 dell’avviso pubblico. 

 
Lì,_________________________________                   Firma del candidato__________________________ 
 
 
Si allega una fotocopia di un valido documento di identità del sottoscrittore della presente dichiarazione 


